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……………………….ANABİLİM/ANASANAT DALI BAŞKANLIĞI
…………………….. EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI GÜZ/BAHAR YARIYILI SONU 


ÖĞRENCİLERLE GÖRÜŞME

Anabilim/Anasanat Dalı  tarafından açılan dersleri alan birkaç öğrenciyle bir toplantı yapacak ve dersin öğretim üyesi değerlendirilecektir. Genel bir soru sorulup, fazlaca yönlendirilmeden öğrencilerin kendi kendilerine yanıt vermeleri ve yorumda bulunmalarına izin verilecektir. Ayrıca, birbirleri ile etkileşimleri de dikkatle izlenecektir.)

Görüşmenin yapıldığı tarih:    
Görüşmeyi yapanın adı ve soyadı: 
Değerlendirilen ders ve öğretim elemanının adı ve soyadı: 

Değerlendiren öğrenciler hakkında genel bilgi:
	Kaç kişi oldukları:
Cinsiyetleri: 
	O dersten başarı durumları hakkında bilgi:
	Genel başarı durumları hakkında bilgi:
	Hangi programa kayıtlı oldukları hakkında bilgi: 
	Vb. gibi, değerlendirmede gerekli olduğuna inanılan kısa bilgiler:

ÖZET TABLO:

	Öğrencinin adı
	Dersin Adı 1[footnoteRef:1] [1:  Öğrencisinin kendisini bu derste nasıl gördüğü? (İyi/orta/kötü?)] 


	Öğrenci 1
	

	Öğrenci 2
	

	Öğrenci 3
	



Her bir ders için:

1. Bu ders nasıldı?


0. Daha iyi olabilir miydi?


0. Nasıl daha iyi olabilirdi? (Ayrıntılı olarak anlatmaları istenecektir.)

1. Dersi veren öğretim elemanı nasıldı?

1. Daha iyi olabilir miydi?

1. Nasıl daha iyi olabilirdi? (Ayrıntılı olarak anlatmaları istenecektir.)

3. Dersi alan öğrenciler nasıldı? (Öğrencilerin performansını nasıl değerlendiriyorsunuz?) 
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